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被害にあったら相談
しましょう

　

あなたの一番

話ーやすいとこぅに
相談ＬまＬょう！

場 合‘：よってＬ３

くつなぐことモ

てやきます。

ハラスメント相談窓○（学生）担当者

　

各学科ごとに担当者がいます。

　

掲示板、 ホームページ上で確認し、 直接研究
室をお訪ねください。

回
旋
回

回

　

・回

回

　

，
．
ー

ｒ′
／

一入ひと‘′ヵぐ大切にされ３

キャンパス玄つ〈りまＬょう。

ハラスメントも容認ーない

多全で公正な
ヤンバ スの

‐人ひとりが大切にされる

話ー

　

て計ませんか？

あなたのプライバシーは

固〈守うれます。

現のために

キャンバスを目指して

学生相談室（保健センター内）

開室時間
毎週月曜日～金曜日

　

１２時～１６時

相談予約電話
笠０９５‐８４６‐００３４（直通）

　

開室時間以外は心理教育相談センターで電話
予約ができます。（電話予約のみ）
（心理教育相談センター

　

笠０９５‐８４３‐３３４８〔直通〕）

クラスアドバイザーゃ学科長など

ＮａｇａｓａｋｉＪｕｎｓｈｉｎＣａｔｈｏ１ｉｃＵｎｉｖｅｒｓｉｔｙ
〒８５２‐８５５８長崎市三ツ山町２３５番地

ＴＥＬＯ９５‐８４６‐００８４（代表）
ＵＲＬｈｔｔｐｓ：／／ＷＷＷ．ｎ‐ｉｕｎｓｈｉｎ．ａｃ．」ｐ 長崎純心大学八ラスメント相談窓□（学生）
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本学での取り組み

　

長崎純心大学では、 大学に集う一人ひとりの
人格と人権を大切にすることに努めています。

　

学内には 「八ラスメント相談窓□（学生）」
を設置し、 セクシャル・八ラスメントなどの
防止対策に取り組んでいます。

　

また、 フレッシュマンセミナーなどの授業に
おいても、 人権について学ぶ講義を導入してい
ます。

　

相手の言動により不愉快さを感じたり、 不利
益や損害を受けたことによって、学び、研究し、
働く環境が悪化することであり、 人権侵害を引
き起こすことです。

１．セクシャノレ・ ハラスメント

　

就学上・就労上の優位な地位を利用してなさ

れる「性的嫌がらせ、性的なからかい、性的暴力」

　

◎身体的特徴を話題にする

　

◎過度な身体的接触をする など

２．デート０Ｖ

　

恋人間で起こる身体的・精神的・性的・経済

的暴力

　

◎相手が望まなし、のに、 電話をかけたり、

　　

メールや手紙を送りつけたり、 待ち伏せ

　

たりする など

　　　

１ ３，ジェンダー 引 ラスメント

　

ジェンダー （社会的・文化的につくられた性役割）

規範を押し付けたり、 それを望む言動により、
相手を不快にさせること。

　

◎女性 （または男性） はこうあるべきだと

　　

決め付けた発言

　

◎女性 （または男性） らしく行動をするよう

　　

に強要する など

　

ＬＧＢＴＱ などの性的マイノリテイの人たちに

対して、 差別的な言動をすることによって不快

にさせたり、 不利益を生じさせたりすること。

１４，アカデミック 外 ラスメソト

　　

研究・教育の場における権力を利用した嫌が

　

らせや差別、 強制

◎本人の同意に反する研究テーマを強制

　

したり、 特定の学生に対して指導を拒

否したりすること など

１５，パワー 外 ラスメント

　　

就学上・就労上の上下関係を利用して、 その

　

影響力を濫用する言動

◎学位・単位認定に対して、 不公正な対

応をとること

◎無理に仕事を押し付けて、 断ると怒る

こと など

１６，サイバー 引 ラスメント

　　

インターネットにおける、ＳＮＳ などによる

　

八ラスメント

◎本人の許可なく隠し撮りをしたり、

　

その写真や映像をＳＮＳ等に公表する

◎悪質な書き込みをする など

　

「し、つ・どこで・誰から・どのような

ことをされたのか」 記録をつけておき

ましよう。

　

相手に 「ノー」 と言えなくても自分

を責める必要はありません。 一人で悩
まなし、で相談してください。

不快だと感じたら周囲の人と話し
合ってみましよう。

　

相手に 「不快だ」 と思ってし、ること

をはっきり伝えましよう。

もし八ラスメントと感じたら

自分にそのつもりが零〈ても…

　

本人にそのつもりがなくても、 加害者になる

こともありますから、 他の人の人権に配慮して

言動に注意しましょう。

　

そして、 氏名や住所、 電話番号、 メールアド

　

レスなどの個人情報を不用意にオープンにしな

いようにしましょう。


